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En la sala de sesiones del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Sigsig, a las 15:00 del dia
24 de marzo de 2026, se dio inicio a la reunién del Equipo de Rendicion de Cuentas, con
el objetivo de definir la Propuesta de Trabajo para el proceso de rendicion de cuentas del
CBVS correspondiente al periodo 2025. A continuacion, se detallan las actividades
desarrolladas durante la reunion.

ORDEN DEL DIA
1. BIENVENIDA.

La Ing. Nelly Pacheco del Equipo de Rendicion de Cuentas, dio la bienvenida a los
presentes, agradeciendo su participacion y destacando la importancia que tiene para la
poblacion de Sigsig el desarrollo de esta actividad por parte del CBVS.

2. CONSTATACION DEL QUORUM.

Seguidamente, se procedid a verificar la asistencia de los integrantes del equipo,
conforme a lo establecido en el Memorando Circular N.° CBVS-J-2026-007-MC. Se
constato la presencia de los siguientes miembros:

e Ing. Nelly Andrea Pacheco Sanchez, quien lidera el proceso de rendicion de
cuentas 2025.

e Ing. Luis Vicente Coro Rocano, responsable de la recopilacion de informacion y
elaboracion del informe.

e Lcda. Leonila Justina Cabrera Astudillo, responsable del ingreso de la
informacion al sistema del CPCCS.

o CPA Maira Estefania Lucero Guaillazaca, responsable del area tecnologica para
la publicacion de la informacion en la pagina web institucional.

Con la asistencia de todos los participantes, se confirm¢6 la existencia del quérum
reglamentario, por lo que la reunion continué con normalidad.

3. DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO PARA LA
RENDICION DE CUENTAS 2025.

La Ing. Nelly Sanchez inicia la reunion, donde luego de un intercambio de opiniones y
sugerencias, los miembros del equipo en cumplimiento de las funciones designadas
acuerdan aprobar por unanimidad la “PROPUESTA DE TRABAJO PARA EL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2025” cuyo contenido se describe a
continuacion:

1. ANTECEDENTES

La Constitucion de la Republica del Ecuador en su Ar t. 95 reza: “Las ciudadanas y
ciudadanos, en forma individual y colectiva participaran de manera protagénica en la
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toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, y en el control popular
de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus representantes, en un proceso
permanente de construccion del poder ciudadano (. . .).

En el Art. 208 establece los deberes y atribuciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, y en su numeral 2 reza: “Establecer mecanismos de rendicion
de cuentas de las instituciones y ent i dades del sector publico, y coadyuvar el proceso de
veeduria ciudadana y control social.”

Mediante RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 28-01-2026 el
CPCCS expide el Reglamento de Rendicion de Cuentas, que en su Art. 1.- Objeto. - "El
presente Reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos de rendicion de cuentas:
procedimientos, metodologias, cronogramas, contenidos y herramientas que deben
implementar los sujetos obligados a rendir cuentas para someter a evaluacion de la
ciudadania la gestion publica".

Mediante Memorando Circular n.°: CBVS-J-2026-007-MCd, la maxima autoridad de la
institucion realizé la Designacion de Equipo de Rendicion de Cuentas Institucional del
ejercicio fiscal 2025.

De acuerdo con la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 28-01-2026,
se modifica el cronograma del proceso para el ejercicio fiscal 2025 de la siguiente manera:

Fase 1: Febrero y marzo
Fase 2: Abril
Fase 3: Mayo
Fase 4: Junio

En este contexto, se desarrolla el presente documento con el fin de planificar el proceso
de Rendicion de Cuentas 2025 que llevara a cabo la institucion, de conformidad con la
Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para los Gobiernos Auténomos
Descentralizados.

2. OBJETIVO GENERAL

Planificar el proceso de rendicion de cuentas 2025 de la entidad en coordinacion con el
GAD de Cuenca, al ser una entidad adscrita y formar parte de la Corporacion Municipal.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Implementar las diferentes fases del proceso de rendicioén de cuentas del periodo 2025,
en base a las directrices emitidas por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.
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e Realizar de manera coordinada y planificada con el GAD Municipal el evento de
rendicion de cuentas.

¢ Detalar las actividades, los responsables de ejecutarlas y los plazos que permitan levar
a cabo el proceso de rendicion de cuentas 2025 del Benemérito Cuerpo de Bomberos
Voluntarios Cuenca, desde su inicio hasta su culminacion con la deliberacion publica y
entrega del informe de rendicion de cuentas al CPCCS.

3. METODOLOGIA

La rendicion de cuentas es un proceso sistematico que sigue la metodologia establecida
en la Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, emitida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
organizado en fases secuenciales, con una duracién definida.

La planificacion, consolidacion de la informacion y realizacion de la deliberacion publica
del proceso de rendicion de cuentas 2025 del BCBVC, se realizara en coordinacion y bajo
los lineamientos del GAD municipal de Cuenca.

La Jefatura del Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cuenca de manera
conjunta con el equipo responsable del proceso de rendicion de cuentas, coordinara el
proceso segiin el cronograma establecido en la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-
004-0-2026-0030 28-01-2026.

El proceso de rendicion de cuentas, debe contemplar para su realizacion el desarrollo de
las siguientes fases:

e Fase 1: Planificacion y facilitacion del proceso.

e Fase 2: Evaluacién de la gestion y elaboracion del informe de rendicion de
cuentas.

e Fase 3: Deliberacion publica y evaluacion ciudadana del informe de rendicion de
cuentas.

e Fase 4: Incorporacion de la opinion ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

4. IMPLEMENTACION DE LAS FASES DE PREPARACION Y DIRECTRICES
GENERALES

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Sigsig, implementara las fases del proceso de
rendicion de cuentas, considerando las siguientes directrices:

1. CONSULTA A LOS CIUDADANOS

Direccion: Calle 16 de Abril 1-26 y Gonzalez Suarez
RUC: 0160024610001 Teléfonos: (07) 2266-102 / 2267-453
Correo electrdnico: secretaria@bomberosdesigsig,gob.ec  Pag.web. www.bomberosdesigsig.gob.ec
SIGSIG-AZUAY-ECUADOR



mailto:secretaria@bomberosdesigsig,gob.ec
http://www.bomberosdesigsig.gob.ec/

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL SiGSIG

FUNDADO EL 19 DE AGOSTO DE 1955

1. Se consultard a la ciudadania sobre los temas que le interesa que la entidad rinda
cuentas, a través de la pagina web institucional en vista que en la ciudad no existe una
asamblea ciudadana constituida.

2. La deliberacion publica de rendicion de cuentas debera observar las siguientes
consideraciones establecidas en el Art. 21 del "Reglamento de Rendicion de Cuentas":

e Ser inclusivas e incluyentes.

e Realizarse en horarios que faciliten la participacion ciudadana.

e No incurrir en practicas o acciones de proselitismo politico, promocién personal
o partidaria en todos los niveles.

e Para la promocidn del didlogo no existira la presencia de servidores publicos de
la institucién obligada a rendir cuentas en la deliberacion publica.

e Los eventos de deliberacion publica no se podran incurrir en gastos de recursos
publicos para eventos publicos, en hoteles, hosterias y locales privados o
contratacion de artistas.

3. El proceso de rendicion de cuentas finaliza con la fase de evaluacion, en la cual la
ciudadania y el Consejo de Participacion Ciudadana verificaran y evaluaran el informe
definitivo, contrarrestando la informacion a través de los medios de verificacion previstos
para tal efecto.

4. Las Jefaturas y Coordinaciones del BCBVC deberan remitir a la Coordinacion de
Planificacion Estratégica, todos los documentos generados en cada una de las fases del
proceso, para su publicacion en la pagina web institucional.

5. El Equipo de Rendicion de Cuentas institucional debe remitir conjuntamente con el
informe de rendicién de cuentas preliminar, toda la documentacion que respalde la
informacion registrada en el mismo, en las fechas establecidas en el presente documento.

5. PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Para la implementacion de las fases del proceso de Rendicion de Cuentas 2025, se tiene
previsto realizar las siguientes actividades con sus respectivos tiempos de cumplimiento
conforme lo establecido en la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030
28-01-2026.
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FASE 1: PLANIFICACION Y FACILITACION DEL PROCESO

Organizacion interna del proceso de RC: Planificacion del Proceso
DESCRIPCION ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE

Conformacion del El Jefe de Bomberos debe

Equipo Responsable de | designar el equipo 25/03/2026 Jefe del CBVS

la implementacion del | responsable de Rendicion de

proceso de RC. Cuentas 2025

Consulta ciudadana Asamblea a consulta 26/03/2025 Jefe del CBVS
ciudadana
Consulta ciudadana

Consulta ciudadana mediante pagina web 25/03/2026 TIC’S CBVS
instituciona

FASE 2: EVALUACION DE LA GESTION Y REDACCION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

Evaluacion de la Gestion y Redaccion del Informe de la Institucion.

DESCRIPCION ACTIVIDAD FECHA | RESPONSABLE
Evaluacion de la Gestion Solicitud de informacion 01/04/2026 | Equipo de Rendicidn
Institucional Consolidacion de resultados 09/04/2026 de Cuentas

Llenado del Formulario de Llenar Formulario Excel de

Informe de Rendicién de RC. Con sus medios de 20/04/2026

Cuentas establecido por el verificacion, correspondiente
CPCCS. : P

Redaccion del Informe
Preliminar de Rendicion

Equipo de Rendicion
de Cuentas

Elaboracion y sistematizacion 20/04/2026 Equipo de Rendicion

de Cuentas. del informe preliminar de Cuentas
Socializacion interna y
aprobacion del Informe Revision y aprobacion de Equipo de Rendicion
L L, . : 29/04/2026
Preliminar de Rendicion informe y matrices de Cuentas
de Cuentas

FASE 3: DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FASE DESCRIPCION ACTIVIDAD FECHA | RESPONSABLE
Evaluacion del informe y
formulario por la asamblea N/A N/A N/A
ciudadana

Responsable del area
tecnoldgica para

Difusion del Informe Subir a la pagina web
preliminar de rendicion de institucional el 13/05/2026 subir la informacion a
Fase 3 | cuentasa través de distintos | informe preliminar de la pagina web
medios rendicion de cuentas institucional y apoyo
logistico
Preparacion de la
Convocatoria a la Agenda de Eauino d dicia
deliberacion publicay | Deliberacion y 13/05/2026 | ~duipo derendicion
S . de cuentas
evaluacion ciudadana Condiciones
logisticas
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Convocatoria publica
(invitaciones a través
de redes sociales,
pagina web y mails)

Jefe de Bomberos
*Equipo de rendicion
de cuentas

Deliberacion publica y
evaluacion ciudadana

Presentacion del
Informe de rendicién
de cuentas a la
ciudadania

Grabacion y difusion
del evento de
Rendicion de Cuentas

Recepcion de
opiniones,
valoraciones
ciudadanas y
respuesta de la
Maéxima Autoridad

22/05/2026

Jefe de Bomberos y
Equipo de Rendicion
de Cuentas

Conformacion de mesas
tematicas para la
participacion ciudadana

N/A

N/A

N/A

Publicacion y difusion del
video, informe y formulario
de rendicion de cuentas

Publicacién en redes
sociales y pagina
Web, el video de
deliberacion ptblica
de rendicion de
cuentas

Abrir canales de
comunicacion que
permitan receptar
opiniones,
sugerencias y demas
aportes ciudadanos

27/05/2026

Equipo de rendicion
de cuentas

FASE 4: INCORPORACION DE LA OPINION CIUDADANA, RETROALIMENTACION Y

SEGUIMIENTO

FASE DESCRIPCION ACTIVIDAD FECHA | RESPONSABLE
Elaboracion del plan
de trabajo respecto de
las sugerencias y
recomendaciones
ciudadanas.

Incorporacién y Elaboracion de Acta
Fase 4 sistematizacion de aportes | compromiso del Plan 27/05/2026 Equipo de rendicion

ciudadanos en el informe de
rendicion de cuentas

de trabajo sobre lo
que implementard en
su gestion.

Publicacién en la
pagina web
institucional del Plan
de Trabajo

de cuenta
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Entrega del Plan de
Trabajo al CPCCS a
través del sistema
informatico del
concejo

Entrega del Informe de
Rendicion de Cuentas al
CPCCS, mediante el
ingreso en el sistema

Ingreso en el sistema
de CPCCS el informe
de rendicion de
cuentas

27/05/2026

Equipo de rendicién
de cuentas

virtual.

DIRECTRICES:

Presentar el informe de rendicion de cuentas ante el CPCCS, mediante el registro de la
informacion del proceso en el formulario que esta a disposicion en el Sistema Nacional
de Rendicion de Cuentas en el portal web http://rendicioncuentas.cpces.gob.ec/.

ELABORADO POR:

EQUIPO RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

Ing. Nelly Pacheco
LIDER EL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2025

Ing. Luis Coro

RESPONSABLE DE LA RECOPILACION DE LA
INFORMACION Y ELABORACION DE ;
INFORME R

Firmado electrénicamente

nte por:
LUIS VICENTE CORO

Lcda. Leonila Cabrera
RESPONSABLE DEL INGRESO DE LA
INFORMACION AL SISTEMA DEL CPCCS

C.P.A Maira lucero

RESPONSABLE DEL AREA TECNOLOGICA
PARA SUBIR LA INFORMACION A LA PAGINA
WEB INSTITUCIONAL Y APOYO LOGISTICO
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